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Staidéar Gno na Sraithe Soéisearan Chéad Bhliain NCCA :

Snaithe: Airgeadas pearsanta; Fiontraiocht; Ar ngeilleagar.

Ullmhaigh cur i lathair ar do rogha topaice agus cuir do thorthai in idl dang

Torthai foghlama i bhfécas ly &a0NIAGSAA W5Kbt NBFEGI
FYKFAYQ | gat AR -OKdzy NI
Ba choir go mbeadhésar chumas an scolaire: eolas ag an scolaire orthu a shaithint
chomh maith le réimse amhain ar mhaith
1.9 Inidchadh a dhéanamh ar scéal faoi eitic ghno sna leis a thiosru tuilleadh déhur i lathair.
meain w aSlkhagyg I RKSIFYylFYK | N Y
sé roimhe seo chun tacu le cur i lathair agus
YI OKYFYK  RKSFEYlFYK | NJI
Tasc go maith dar leis (ag Usaid dréne oird).
() Obair ranga / nétai / leabhair 4bhartha a
w  Ag obair asat féin chruinnit don topaic.
@  Ulimhaigh cur i lathair gairid ar: Iniichadh ar @  An topaic a initichadh tuilleadh ar an idirlion.
sceal faoi eitic ghnd sna meain w  Labhairt le daoine taobh amuigh den seomra
w Isféidir leat notai a usaid mas maith leat ranga (ar an nguthan / cuairt duine le duine /
w s féidir leat ao cheann diobh seo a Usaid chun suirbhé) faoina ndearcthai faoin topaic.
cabhru leat:
1. PowerPoint w  Breathna arhttp:/bit.ly/UALtMF)
2. Postaer shamplai de chuir i lathair éagsula, idir mhaith
3. Clar scealta agus olc, agus a bhfuil le foghlaim 6 na samplai
4. Graif a phlé. Liosta deahleachtais do chur i lathair a
5. Aiseanna amhairc chur i dtoll a chéile.

w Nétai a ullmhd don chur i lathair..

w  Ais amhaic a chruthti don chur i lathair
Cuspadiri foghlama w  Ancurilathair a chleachtadh i ngripa beag
agus feidhmit mar chara criticitil chun
Taim ag foghlaim chun: cabhr le gach scolaire sa ghrapa.

() Cur i lathair ¢ tri ndéiméad in aghaidh an
scoléire. Breathnaionn gach scolaire air agus
bionn deis acgeisteanna a chur.

w Inidchadh a dhéanamh ar thopaic a bhfuil
spéis agam ann agus a ndearna mé staidéar
air sa rang i mbliana

@ Mo thuairimi féin a fhorbairt ar mo rogha
topaice

w  Curilathair a ullmhu

w Acmbhainni breise a Uséid chun go
mbeadh an cur i lathair cruthaitheach

Comhthéacs agus gniomhaiochtai foghlama:

Déanfaidh an scolaire an méid seo a leanas:

W  Tus eolais a thabhairt faoin topaic don chur
i lathair 6 bhéal. Tabharfar am dé
machnamh a dhéanamh ar an topaic i



ngrupa agus na réimsi faoingaic sin a
bhfuil spéis aige ann a mheas.
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Staidéar Gno na Sraithe Sdiseardh Chéad Bhliain NCCA -'

Coinniollacha; Am

w 4 thréimhse ranga in aghaidh na seachtaine w 1.5 seachtain x 6 thréimhse ranga
(tabhair faoi deara: rang dubailte Dé Céadaoin,
nilach 30 néim. i rang, 35 noim. i

rang Déardaoin, 40 néim. i rang Dé Luain)

W Bhi teacht ag na scoléiri ar riomhairi agus
printéir sa rang.

W Bhi na topaici ar fad cludaithe ag na scolairi sa
rang an bhliain sin.

@  Chaill roinnt scoléiri dhé& cheann de na sé
thréimhse ranga.

@  Chuir na scolaidbair ranga i lathair i rith
na bliana le clair scéalta, postaeir, graif
agus PowerPoint.

Critéir Rathulachta:
CR 1Déantar cumarsaid go deisbhéalach agus go muinineach
CR 2Taispeéantar eolas maith ar an abhar

CR 3Ta struchtdr armhaith ar an gcur i lathair (tus, lar agus crioch shoiléir)

CR 4Ta an tabhar tacaiochta cruthaitheach agus baintear leas éifeachtach as chun tacu leis an laithreoir

CR 5Tugtar tuairim phearsanta ata bunaithe ar fhirici
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StaidéarGno na Sraithe Soisearaddn Chéad Bhliain NCCA :

Fianaise ar fhoghlainCuir i lathair

Scolaire A

Cliceéil anseo chun breathnu ar an gcur i lathair anétéilte

Scolaire B

Cliceail anseo chun breathnu ar an gcur i lathair anétéilte

Scolaire C

Cliceail anseo chun breathnu ar an gcur i lathair anétéilte



https://player.vimeo.com/video/251824157
https://player.vimeo.com/video/251824366
https://player.vimeo.com/video/251824759

Staidéar Gnd na Sraithe Sd@sai- An Chéad Bhliain

FianaiseScolaire A: Cur i lathair PowerPoint

My oral presentatiol

Cliceail ar an iomha chun leagan iomlaardchur i lathair PowerPoint a fheiceail

CR 4
Léiritear eolas a
ghraif- PowerPoint

CR 4
Usaid aréifeachtach as iomhannz
PowerPoint




Staidéar Gnd na Sraithe Soisearan Chéad Bhliain

FianaiseScolaire B Cur i lathair PowerPoint

CR 4

Bhi an cur i lathair PowerRuigo
maith agus baineadh Usaid éifeachte
as iomhannz

_— FrFEEF I sy
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Cliceail ar an iomha chun leagan iomlan den chur i lathair PowerPoint a fheiceail



Staidéar Gnd na Sraithe Soisearan Chéad Bhliain

FianaiseScolaire CCur i lathair PowerPoint

CR 4

Cur i lathair PowerPair
an-soiléir a usaidead

go hanéifeachtach chun tac
leis an scolair

Ethics

Cliceail ar an iomha chun leagan iomlan den chur i lathair PowerPoint a fheiceail



Staidéar Gno na Sraithe Soisearan Chéad Bhliain NCC

Aiseolas an MhuinteoraBreithiinas foriomlan

Scolaire A

Thar barr ar fad

Scolaire B

Ag teacht leis na hionchais

Scolaire C

Os cionn na4monchas

—

I~
C_J

== Thar barr ar fad E,J Os cionn na+onchas Eﬂg teacht leis na hionchaE\ Nior chomhlion na hionchais go foill.




My oral presentation:




Child Labour

Child labour is the employment of children in an
industry or business, especially when it is illegal
or considered wrong.

As I continue on with my presentation you will
find that a lot of companies that you buy from have

or do use child labour.



Most common items produced through child
labour.

Coffee Cocoa
Onions Gold
Tomatoes Jewellery
Carpets Footballs
Shoes Coconut
Rice Bananas
Tea

Fish



Companies.
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Sweatshops

A sweatshop is a factory or workshop, especially in the
clothing industry, where manual workers are employed
at very low wages for long hours and under poor
conditions.



The following photos give you
an insight of what child labour
and sweatshops are like.



This is a sweatshopi 189 |
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The bad conditions
1,100 people died on this day just because the building was not
kept up to health and safety standards.
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Organisations trying to end child labour and
sweatshops




Survey findings.

Do you know what it is to be unethical?

BYes “No



Do you buy from ............ ?

25

20

15
m l

0

(@ g

vy Park Tesco Penney's Coca-Cola Amazon

B No.people



If so did you know that these are unethical companies?

12345678689 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

B No. of people



HAVE YOU EVER BOUGHT FROM LUSH?

No
40%

Yes
60%




DID YOU KNOW THAT LUSH IS AN ETHICAL COMPANY ASIT IS
FAIR TRADE AND IT IS ANIMAL CRUELTY FREE?




18
16
14
12
10

S N H O @

Are you aware that there are organisations trying to stop child
labour and sweatshops?

Yes

No

H No. of people



Thank you for listening
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REAMHRA

Sa chur i lathair labhréidh meé faoi....

Sainmhinithe
Saol Beyonce
lvy Park
Coinniollacha Oibre
Canniollacha Maireachtala
Réitigh Fhéideartha

Mo Choncluidi

shopivy-park-

https://broad




Sainmhinithe

Eitic: na prionsabail mhoralta a rialaionn iompar duine n6 an chaoi a dtugtar faoi

ghniomhaiocht.

Prionsabail Mhoraltam.sh. an difriocht idir ceart agus micheart a thuiscint
Bitear Eiticitilnuair a roghnaionn daoine/gndlachtai an gniomh ceart

Slabhra solathairan tsraith proiseas a bhaineann le hearra a dhéanamh
agus a dhaileadh

Monarchana dusaothair: monarcha n6 ionad saothair ina bhfostaitear

oibrithe laimhe le hoibrit i ndrocbhoinniollacha ar dhrochpha.



Saol Beyonceé

Rugadh Beyoncé an 4 Mean Fomhair 1981 in Houston Texas.

Is &€ Beyonce Giselle Knowles Carter a hainm iomlan.
¢cK2alFA3IK .Se2yO0S F3dza UONRAGNI SAES IANIHLIA

AY Mpptr® 5QSAAATK &AFR I IOSIR Fftol YX
5QSA&aA3IK . Se2yO0S | OSFR lFtolYZ 5Fy3aSNP

5QS$ANRIK | KIdiyK I 5ASNE i A%y & Q SLIK/2REANE FO KL
Ni raibh méran airgid acu nuair a bhi si 6g. " ‘
5QSANAIK

Phos Beyoncé agu




vy Park

wSeoladh Ivy park i mi Aibreain 2016 agus ta na millidin tuillte

aige 0 seoladh e.

v

wlscomhlak i R2YKFYyRF S | 3dza 2A0NN2Yyyl &lS
OKdzYlFag UGNNR |y &Ll NIé¢ O \|

wls branda eadai foilliochta/gniomhaiochta € ata lonnaithe i Londain.

*rNJaYKy

, e ARK
wDioltar na headai i siopapshop.
wBionn antoir ag deagoiri mna air. | mo ghrupa cairde féin, ta 7 (
rud éigin ag gach doe 6 lvy Park. ‘
wDéantar na héadai 6n ngné domhanda san Aise Theas, ait

e s

nach dtugtar aon aird ar dhlithe sabhailteachta oibrithe no

nach ann déibh ar chor ar bith.



Coinniollacha Oibre

Bionn coinniollacha naaibrithe laimhe sin plodaithe agus tais.

Oibrionn siad le chéile agus iad sa mhullach ar a chéile.
Bionn daoine as gach cearn den tir ann agus iad ag iarraidh
saol nios fearr doibh féin.

Bionn daoine idir 6g agus aosta ann, 6 dhaoine nios sine ata
cn O0fAFAY RQIFI2A4a 32 diRiclRAYS V
YOotALLYlF RQF2A&D

loréin: is mna iad formhér na-aibrithe a bhionn sna
coinniollacha plédaithe sin.
Cé go Aoctar nios mo
aghaidh na miosa, leis

Semmny fS2 FI 2A




Coinniollacha Malreachtala

wBionn ar na holibrithe 60 uair an chloig oibre a dhéanamh gach seachtain da {igutastal
agus cuirtear ait chonaitherdail doibh (le hiocaiocht). Is suanlios fada € gan cithfholcadain n
cistin.
wRoinneann na fir agus na mna bloc cithfholctha, atd mishlaintigil agus mishabhailte.
wN2OUFNJ Pc fSAa yI K2AONARUGKS Fa olFff SIRIFA:
wBionn srian ar shaoirse naoibrithe, cuirfit, cuirtear faoi ghlas sa suanlios iad istoiche agus
nil cead acweardchumainn na coisti a bhunu.

wTa neart airgid le sparail ag Beyonce, a thuill $54,000,000.00 agus atdsealt G liosta
daoine saibhre Forbes.




Mo Reitigh

Caithfearan pa a fheabhsu chun go mbeadh saol

lansasta ag nhoibrithe.

Caithfidh rialtais a admhail gur theip ar an iospha
oibrithe a chosaint agus go gcaithfear € a ardu
agus go dteastaionn dli ina sonraitear
coinniollacha cearta oibre.

Caithfear cead a thablra do na h0|br|the

ceardchumainn a bhunu iona
nguthle cloisteail




Mo Choncluidi

«wNi chinntionn brandal mdra na praghsanna arda go
bhfuil an comhlacht eiticiuil.

«wNil aon fhianaise ann a chruthaionn go bhfuil a
fhios ag Beyoncé go bhfmonarcha
dhushaothair i gceist.

wls féidir le slabhrai solathair casta an usaid a
bhaintear as monarchana dushaothair a cheailt.

wCuardaigi an l6go Céihradala nuair ata
roghanna tomhaltora & dhéanamh agaibh.

wDeéanaigi taighde ar an dioltoir sula gcealom
sibh aon rud le gur féidir ghanna eiticitla a
dhéanamh.

wTa mé arsasta go bhfuil eitic ina cuid dar gcursa
Staidéar Gno. Chuir sé ar an eolas mé faoi seo.

.



Go raibh maith agaibh as
éisteacht liom, ta suil agagur

thaitin mo chur 1athair libh.




Eitic

Le hAOIFE MCGRATH



Cad Is eltic ann?

u Is éard is eitic ann cinnti a dhéanamh bunaithe ar do phrionsabail mhoralta
u Bitear Eiticitil nuair a roghnaionn td an gniomh ceart

u Bionn prionsabail mhoralta dhitila ag gach duine

u Ceart agus micheart

u Creidimh

u Meonta




Tionchar an tomhaltais

u Mar dhaoine ba cheart go mbeadh a fhios againn cén tionchar a bhionn ag na hearrai
agus tairgi seo, ni hamhain inar gceantar féin, ach ar an gcomhshaol agusoanteam

mor.

u {FYLIETY 'Y +tAG I YRSEYGFN RQSIFRIN | 3dza OS | NR\y



Etic Ghno

u Mata gno le gniomhu go heiticiuil caithfear
na cuinsi sin ar fad a chur san aireamh

u Tairgeadh
u lompar

u Tionchar (pobal, comhshaol, plainéad)

u Ma ta comhlacht eitigiil, bacheart go
mbeadh sé inbhuanaithe freisin
u Tadlithe ann a spreagann é sin.

u

u

Ta comhlachtai difridla ann ar cuma leo
agus nach cuma leo. Bhreathnaigh mise
ar dhad chomhlacht:

lvy Park

L oreal



lvy Park

u . KN 2 A0 N (K 00 in 8ghalhdr dedcl8din¥ iknoraungha i Sri Lanca
u Bailte faoin tuath, mna 6ga den chuid is m6 70%
u Codnaionn oibrithe i dtithe loistin

u Roinntear saoraidi le fir

u Nil cead ag na hoibrithe dul isteach i gceardchumann




| oreal

u Ainmniodh iad as agcomhlachis eiticitla in 2017 den ochtu huair. Ta
ceithre phriomhphrionsabal acu

u lonracas

u Meas

u Crégacht |_'O F’Q ‘AI

u Trédhearcacht




Suirbhé

Is féidir le daoine a bheith eiticiuil freisin.

Rinne mé suirbhé go bhfeicfinn an gceannddh daoine taiggtimeap
siadgo raibh an comhlacht riticiuil.

SQFKAIFIFTNIATIK YS FTNBAAAY OS ydtcid2 YKt I OKG I N



Torthai an tSuirbhé

u Thug mé tri shampla de thairgi a cheannaionn daoine go rialta;

P RFN 5 tSYyyeQas . AdoshopatabhittOeleQd | 3dza RS2 0K 0K?2
5gANI wmnmx: RS yYI RIFEIZAYS | RQFKNBIFIIFIAN 'Yy &adzA NDKS
W 5QFKAFFTNIAIK YS lyaay |y IOSIyysmbh yI Gt ANBN &.
an comhlacht meiticiuil.

5gANI wmnsmx: RS yI RIFE2ZAYS | RQFKNBIFIIFIAN yII OK FOSIY
siad mieiticiuil.

Mar sin is leir nach gceannoidh daoine 6 chomhlacht a cheapann siad-atacniil.



Torthai an tSuirbhé

u

SQFKALF TN AIK QFENBNA E NA A FR aldZARDKS O2YKE F OKdG |
AAFTR Ot SAGAOAGAt ® {LISA&AAGAE T2 YIFIAGKEI RQFAYYYy

' 3dza RQIFIAYYYAIK omx2 Yy RSIFEY(Ois AN deloO®K Gl A NJ NBS2 A (¢
eile comhlachtai éagsula eile
I NJ RSANBFRKE RQFKAFFNFAIK YS RN20K AAgR I RQFKI

cheapann siad a ghniomhaionn gesiticidil. Luaigh 70% an comhlacht Eireannach
SIRIN Gt SyyeQa¢ o



Aon cheist?



